EARHEART COACHING AB

Earheart kan hjéalpa till med féljande!

Ledarskap och team utvéardering fér chefer & teamledare
Utvardering via webben samt 3 timmars coaching baserat pa resultatet

Team Coachingsprocess - kan anvéands vid;
* Ny riktning — vision, mal, strategier
e Forandring
* Relationsstédrkande
¢ Oro missndje
* Nyténdning/ Nystart
* Bygga relationer
* Sammansvetsning
e Samsyn
* Roller i teamet — Kartlaggning och utvdrdering

Coaching
1. Exekutive Coaching - Att leda mig sjilv och leda andra
Allt fran Koncernchef, VD, Chef i ledningsgrupp, Enhetschef,
Mellanchef
2. Duo Coaching - Kan goras t.ex. med tva enhetschefer for att stérka deras

samarbete och ger dem;

a. Samsyn kring mal och strategier

b. Kunskap och erfarenhetsutbyte

c. Gemensamma verktyg

d. Gemensamt sprak inom kommunikation och féréandring

3. Besluts/intensiv coaching — hjélper dig se var du befinner dig och vilket av de
mojliga steg som &r det rétta for dig.

4. Karrigrutveckling — hjélper dig att hitta ratt och ta nasta steg i ditt arbetsliv 3-6 man.
Workshops

* Vision och Malsattningar - vad ar viktigt och hur gér jag?

¢ Kommunikationsutbildning/traning — hur kommunicerar jag pa ett effektivt satt?

* Feedback -utbildning och trédning mot skddespelare —hur ger jag effektiv aterkoppling?

* Team Gifter — vad &r det och hur undviker vi dem?

* Coachande ledarskap/ Coachande férhallningssétt

* Teams utveckling - vad behdver jag tdnka pa som ledare?

* Konflikthantering — hur gér jag for att undvika att f& konflikter och hur hanterar jag

de som &nda uppstar?

* Vinnande vardag — f& perspektiv pa ditt liv och se utanfér "boxen”

Alla vara produkter kan anpassas for att passa vara kunders behov och 6nskemal!

Vi ser fram emot att triaffa er!
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