En PT bygger dina muskler, en TC
(Team Coach) bygger ditt team !

Ledarskap & Engagemang. Sjalvledarskap & Motivation. Tillit & Effekt.
Frigor potentialen i ditt team.

Inom sportens varld anvander manga en PT (Personlig Tranare) for att fa till en battre utveckling och
snabbare na sina mal. Fa tanker pa att den mojligheten aven finns for team.

Arbetet borjar hos var och en av oss med att ta vart eget ansvar i allt vi gér och i alla vara relationer. Darefter
identifierar vi vara styrkor, drivkrafter och var potential. Sjalvledarskap. Sedan maximerar vi individens talang
och potential i den specifika organisationen. Nar det finns tillit och symbios mellan individens och
organisationens drivkrafter och mal uppnas den verkliga effekten och énskade resultatet. Individer har
saledes eget ansvar géallande medarbetarengagemanget.

Vi hjalper dig att fa individerna i teamet att se potential i sig sjélva och teamet.

VAR PROCESS

1) Férelasning om varfor forskningen sager att vi ska jobba o team fér att lyckas. Detta skapar
intresse och engagemang i teamet for den kommande teamutvecklingen.

2) Teamet gor ett nulagestest for att de ska fa insikter om vad som behdéver jobba pa for att bli ett
starkare team.

3) Under en tva dagars off site presenteras resultatet for teamet. Med de insikter som testsvaren

givit teamet lagger vi tilsammans upp en unik plan for ni ska utvecklas till ett hdgpresterande
team.

4) Vi stottar teamet i dess utveckling var annan manad, fyra timmar per gang for att forandringen
inte ska ga i std. Coacherna anpassar upplagg och évningar till de utmaningar som teamet har
bade vad galler business och samarbete. Fokus ligger hela tiden pa kommunikationen inom
teamet, medarbetarnas styrkor och potential vilket bygger tillit till den egna och de andra
teammedlemmarnas férmaga.
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Team Coaching-Processen

| tillagg till de verktyg och processer vi anvander, styr vi teamet att tanka mer effektivt sjalva, snarare én
att ge svar. Vi identifierar teamets gemensamma beteenden, agerande och satt att tanka vilket skapar
kédnnedom om vad som behéver starkas, byggas eller skrotas.

Var Team Coaching ar anpassad efter dina behov. Vi erbjuder kortare uppdrag likval som hela program
av moduler over flera manader. Vart forsta steg ar aktivt lyssnande och diagnos av nulage.
Tillsammans identifierar vi potential och 6nskad utkomst. Skraddarsydd coaching pa individ och
teamniva, facilitering av méten och work shops kommer att bli designade for era behov.

Vi erbjuder work shops som ett forsta steg for att identifiera ditt teams potential. Vi gor alla medvetna
om deras individuella och gemensamma preferenser och frigér méjligheter for att maximera teamets
utveckling.

Boel Mérner ar en inspirerande, driven och kreativ coach som arbetar med
individuell ledarskapscoaching samt processer inriktade pa att utveckla team
sa att de blir framgangsrika och hallbara. Hon arbetar med individer och
foretag som ar intresserade av att finna sina styrkor och ta sig till nasta niva.
Boel har under hela sitt yrkesverksamma liv arbetat med kommunikation
och relationer i olika former, olika nationaliteter pa mellanchef och
ledningsniva bl.a. som exekutiv film producent

Boel ar utbildad kommunikolog, certifierad coach, CPCC i fran en av
varldens ledande coachutbildningar Coaches Training Institut (CTI*) samt
Certifierad Team Performance Coach (CTPC)

Hennes kombination av yrkes- och livserfarenheter gor henne till en bra
samarbetspartner for foretag och manniskor som vill ha férandring och
maximera sin kapacitet.

Jessica Léwenhielm ar en fargstark managementkonsult, diplomerad coach (CTI)
och organisationsutvecklare som haller hdg standard och attraherar klienter som
har hdga krav. Hennes kreativa coachingfardigheter 0kar valmaende,
engagemang och effektiviteten hos sina klienter samt starker det personliga
ledarskapet. Dessa fardigheter anvander hon i utbildningssammanhang, da hon
coachar ledare och team, i konsultuppdraguppdrag, da hon faciliterar work shops
och som uppskattad forelasare.

Jessica har mer an 18 ars bakgrund som ledare i bade nationella och
internationella organisationer och som marknadsférings-, kommunikation- och
forandringskonsult. Hennes bakgrund har gett henne en spetskompetens inom
foérandringsledning, kommunikation och teamutveckling samt egenskapen att hitta
I6sningar i komplexa system. Med ett brilliant sinne, brinnande engagemang och
en genuin lyhdrdhet skapar hon en trygg och 6ppen atmosfar som ger en utmarkt
grund for vidareutveckling.

Vi finns har for att stotta dig i din ambition med ditt team och
ledarskap.

Valkommen att kontakta oss for ett forsta utforskande mote!
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